Stanowisko nr15/2016
Grupy roboczej ds. EFS
przy Komitecie Monitorującym Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
z dnia 16 maja 2016 r.
w sprawie przedstawienia Komitetowi Monitorującemu RPO WK-P na lata 2014-2020 opinii do kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 10.4.2 Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie Rozdziału 6, ust 10) Wytycznych w zakresie komitetów monitorujących na lata 2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 r., § 9 Regulaminu Komitetu Monitorującego RPO WK-P na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r.
, uchwały nr 6/2015 z dnia 1 sierpnia 2015 r. uchwala się, co następuje:
§1. Grupa robocza przedstawia Komitetowi Monitorującemu opinię w sprawie kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 10.4.2 Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, zgodnie z uzasadnieniem do niniejszego Stanowiska.
§2. Zaopiniowane kryteria stanowią załącznik do niniejszego Stanowiska.
         Przewodniczący  Grupy roboczej
                   …………………………
Uzasadnienie

Na podstawie art. 14 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217); art. 110 ust 2. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Rozdziału 5, ust. 5) lit a)  Wytycznych w zakresie komitetów monitorujących na lata 2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 r., § 4, ust. 4, lit a) Regulaminu Komitetu Monitorującego RPO WK-P na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r. Komitet Monitorujący analizuje i zatwierdza metodykę i kryteria wyboru projektów oraz ich zmiany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 po uprzednim zaopiniowaniu ich przez stosowne grupy robocze. 
W dniu 16 maja 2016 r.,  na posiedzeniu Grupy roboczej do spraw EFS zostały przeanalizowane zapisy kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 10.4.2 Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Członkowie Grupy, po przeanalizowaniu kryteriów, zmian zaproponowanych przez IZ RPO oraz uwag zgłoszonych pisemnie przez:

1. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej,

2. Urząd Miasta Torunia,
3. Kujawsko-Pomorską Federację Organizacji Pozarządowych,

rekomendują dokonanie zmian w kryteriach zgodnie z załącznikiem do niniejszego stanowiska. 

W toku dyskusji pojawiło się wiele wątpliwości dotyczących sposobu przeprowadzenia konkursu i realizacji projektu. W związku z czym Grupa robocza ds. EFS nie rekomenduje Komitetowi Monitorującemu przyjęcia kryteriów na najbliższym posiedzeniu.

Członkowie Grupy roboczej ds. EFS zobowiązali IZ RPO do ponownej analizy kryteriów i przedstawienia uzupełniających informacji w poniższym zakresie:
1. STRUKTURA REALIZACJI PROJEKTU - należy wskazać w jaki sposób oraz z kim będą zawierane umowy partnerstwa, zlecane zadania w zależności od przewidywanych zadań w projekcie (Kryterium B.1.1).
2. WKŁAD WŁASNY – należy określić źródła wkładu własnego oraz formy w jakiej ma być wniesiony do projektu (10% całej wartości projektu) (Kryterium B.1.2).
3. ROZLICZANIE GRANTU – należy określić w jaki sposób ma być zabezpieczone osiągnięcie wskaźników, tzn. jak będzie przebiegał zwrot niewykorzystanych lub niewłaściwie wykorzystanych środków otrzymanych w postaci grantu, gdzie grant bezpośrednio trafia do rąk uczestnika projektu (Kryterium B.1.5).

4. PARTYCYPACJA FINANSOWA UCZESTNIKA – należy opisać  sposobu partycypacji finansowej uczestnika projektu (Kryterium B.1.7).

5. ŚCIEŻKA REALIZACJI – należy określić ścieżkę przebiegu uczestnictwa w projekcie indywidualnej osoby (jakie etapy muszą być zrealizowane, aby przejść ścieżkę pozytywnie, jakie są przewidziane kroki w przypadku odrzucenia wniosku o wsparcie). W tym rozpatrzenie i przeanalizowanie dostępności do form kształcenia na odległość (czy mogą być podmioty realizujące formy kształcenia spoza województwa kujawsko-pomorskiego) (Kryterium B.1.8 oraz Kryterium B.1.9).

6. CROSS-FINANCING i ZAKUP ŚRODKÓW TRWAŁYCH – należy określić jakie zaplanowano wydatki w ramach projektu (Kryterium B.1.12). 

7. KATALOG KOSZTÓW – należy przekazać informacji jakie koszty będą wchodziły w skład grantu, jak należy je udokumentować i rozliczyć (szczegółowe informacje powinny być zawarte w zasadach realizacji).

Dodatkowo wniesiono zamiany do kryteriów, do których uzasadnienie jest następujące:
· B.1.1 – doprecyzowanie definicji kryterium,

· B.1.4 – doprecyzowanie oraz uzupełnienie definicji kryterium oraz przypisu, 
· B.1.9 – dodanie zapisu do treści kryterium, który powoduje wyłączenie obecnego pracodawcy uczestnika projektu z możliwości potwierdzenia potrzeby uczestnictwa w formach kształcenia,

· B.1.12 – doprecyzowanie nazwy kryterium,

· B.1.14, B.1.15 oraz B.1.16 – połączenie kryteriów. Nowe brzmienie kryterium wskazuje na konieczność uwzględnienia, przez wnioskodawcę w procedurze naboru uczestników do projektu, pierwszeństwa udziału osób z niepełnosprawnościami oraz zawarcie preferencji dla osób zamieszkujących na obszarach wiejskich oraz na terenie powiatów  o wysokiej stopie bezrobocia.

Załączone propozycje w kryteriach zostaną przekazane niniejszym stanowiskiem  Komitetowi Monitorującemu RPO WK-P na lata 2014-2020. 
�  Regulamin Komitetu został zatwierdzony uchwałą nr 1/2015 z dnia 16 kwietnia 2015 r.





